DIK.450.1.2023.MZ
WYJASNIENIA DO IWZ

Z uwagi na pojawiajgcq sie wgtpliwosc dotyczgcq IWZ ust.8 pkt.6) oraz pkt.8) oraz Formularza
Ofertowego, Zamawiajqgcy wyjasnia:

Zgodnie z ust.8 pkt 6) IWZ Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia w iloSci nie mniej niz 70 % pracownikow
zatrudnionych na umowe o prace, przy czym w sytuacji kiedy Oferent wykaze nizsze zatrudnienie,
zgodnie z tabelg wskazang w ust.16 pkt 1. ppkt. 3 w tabeli), Oferent otrzyma odpowiednig ilos¢
punktéw. Maksymalng wartos¢ punktéow Oferent otrzyma w przypadku wykazania zatrudnienia

pracownikéw na umowe o prace od 70% (wtgcznie).

Zgodnie z ust.8 pkt 8) IWZ Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia pracownikdw w ilosci nie mniej niz
w 50% potwierdzonych wpisdw pracownikdw kwalifikowanych, przy czym w sytuacji kiedy
Oferent wykaze nizszg ilo$¢, zgodnie z tabelg wskazang w ust.16 pkt.2 ppkt 2 (w tabeli), Oferent
otrzyma odpowiednig ilos¢ punktow. Maksymalng wartos¢ punktow Oferent otrzyma w przypadku
wykazania zatrudnienia pracownikéw posiadajagcych  potwierdzony wpis pracownikéw

kwalifikowanych od 50% ( wtgcznie).

Do Formularza Ofertowego w ust.3 wkradta sie oczywista pomytka, tj.
3. Oferowana przez nas cena za ustuge dodatkowej ochrony zespotu budynkdw w innym terminie
niz od poniedziatku do pigtku w godz. 6.00-20.00, wynosi¢ bedzie netto miesiecznie ................
zt (stownie: ......... ztotych), tj. brutto .......ccceeevveennes
A winno by¢:
3. Oferowana przez nas cena za ustuge dodatkowej ochrony zespotu budynkéw w innym terminie

niz od poniedziatku do pigtku w godz. 6.00-20.00, wynosi¢ bedzie netto za 1h................. zt (stownie:



