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INFORMACJA O WYBORZE PARTNEROW
do wspdlnej realizacji projektu w ramach konkursu: ,Prace Sektorowych Rad ds. Kompetencji dotyczagce
identyfikacji luk kompetencyjnych i potrzeb rozwojowych sektoréw (Zadania Sektorowych Rad ds.
Kompetencji)”

Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, Priorytet |. Umiejetnosci

Dziatanie 01.10 Monitorowanie i identyfikacja potrzeb kompetencyjnych na rynku pracy
Numer naboru: FERS.01.10-1P.09-001/24

Nabdr Partneréw zostat przeprowadzony na podstawie Ustawy z dn. 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U.
2022 poz. 1079 z pdzn.zm.)

W zwigzku ze spetnieniem wszystkich kryteriow minimalnych i dokonang oceng, jako Partnerzy do
wspolnej realizacji projektu wybrani zostali dla poszczegdlnych obszarow:

Obszar |: Zwigzek Pracodawcow Firm Innowacyjnych, Doradczych i Rozwojowych ,INDORO”
Obszar II: Polska Izba Gospodarcza Zaawansowanych Technologii (IZTECH)

Obszar llI: Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Przemystowy Instytut Automatyki i Pomiaréw PIAP

Obszar IV: APPLIA Polska

W poszczegdlnych obszarach ztozone zostaty nastepujace aplikacje, ktére £SSE SA poddata ocenie:
Obszar | — badania i analizy, identyfikacja potrzeb w sektorze

Przyznane punkty dla zgtoszonych aplikacji:

1. Zwigzek Pracodawcow Firm Innowacyjnych, Doradczych i Rozwojowych ,,INDORO”
Kryteria minimalne:

Nr kryterium Warunek kryterium Ocena aplikacji: (0 badz 1)

1. Posiadanie doswiadczenia w zakresie realizacji 1
badan i analiz polegajacych na pozyskiwaniu
wiedzy od przedsiebiorcéw na temat potrzeb
kwalifikacyjno-zawodowych na rynku pracy - z
obszaru Automatyka i Robotyka, min. 1 badanie
w okresie ostatnich 2 lat
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Posiadanie  doswiadczenia ~w  realizacji
sektorowych analiz wtérnych (desk research)
dotyczacych

zatrudnienia, trendow technologicznych i luk

przynajmniej struktury
kadrowych w dowolnym sektorze gospodarki,
opartych  na
branzowych -
ostatnich 2 lat

zrédfach  statystycznych i

min. 1 badanie w okresie

Wykazanie osoby o doswiadczeniu spetniajgcym
wymogi okreslone w kryterium dostepu nr 8 dla
naboru w zakresie badan i analiz (wymagane
minimum 2-letnie doswiadczenie w zakresie:
prowadzenia badan lub analiz, lub oceny jakosci
zleconych badan lub analiz, zwigzanych z
pozyskiwaniem wiedzy od przedsiebiorcow na
temat ich potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych,
nabyte nie wczesniej niz w okresie 5 lat przed
terminem  ztozenia  wniosku) -  oraz
zobowigzanie, ze na potrzeby realizacji projektu

zaangazuje tg osobe do projektu

Kryteria premiujgce:

Nr kryterium

Warunek kryterium

Ocena aplikacji: 0 badz 1

1.

Posiadanie doswiadczenie w realizacji

co najmniej 3 projektow
wspotfinansowanych ze Srodkow UE
(jako lider lub partner), zakonczonych
lub w toku (projekty z umowag o
dofinansowanie zawartg w ostatnich 5

latach)

1

Wykazanie kadry sktadajacej sie z min.
3 0s6b kluczowych (kierownik projektu,
ekspert

merytoryczny,  specjalista

finansowo-rozliczeniowy), z ktdrych
kazda wykazata udziat w co najmniej 2
projektach UE (zakonczonych lub w
toku -

dofinansowanie zawartg w ostatnich 5

projekty 'z umowg o

latach) we wskazanej roli

Whnioskodawca wykazuje przynajmniej
jedng z ponizszych form wspodtpracy z
radami sektorowymi ds. kompetenc;ji
(SRK) w ostatnich 5 latach:

- rola wnioskodawcy lub partnera w
projekcie realizowanym na rzecz SRK,
lub
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- status ,instytucji wspodtpracujgcej”
(zgodnie z kryteriami konkursu na
prowadzenie  SRK) potwierdzony
formalnie,

lub

- wykonanie na rzecz SRK co najmniej 2
zadan merytorycznych (np. badanie,
przeglad kwalifikacji, standard/ramy
kompetencji, opracowanie
rekomendacji) na podstawie
umowy/zlecenia

taczna liczba przyznanych punktéw: 6
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Obszar Il — opracowywanie i konsultacje rekomendacji, kwalifikacji, standardéw

Przyznane punkty dla zgtoszonych aplikacji:

1. Polska Izba Gospodarcza Zaawansowanych Technologii (IZTECH)

Nr kryterium

Warunek kryterium

Ocena aplikacji: 0 badz 1

1.

Podmiot zrzesza co najmniej 30
przedstawicieli sektora Automatyka i
Robotyka, bedgcych osobg prawng,
jednostkg organizacyjng nie
podsiadajgcg osobowosci prawne;j,
podmiotem, ktéremu odrebne ustawy
nadajg zdolnos¢ prawng, dziatajgca na
rzecz danego sektora, z ktorg podmiot
ubiegajacy sie o wybor nawigzat
wspotprace w ramach organizacji i
prowadzenia sektorowej rady ds.
kompetencji na caty okres jej
funkcjonowania.

1

Podmiot byt

wspotorganizatorem

organizatorem bgadz
konferencji
tematycznej w ostatnich 3 latach
0 zasiegu co najmniej ogdlnopolskim,
ktora

podnosita zagadnienia

kwalifikacji i  kompetencji  oraz
waloryzacji wiedzy m.in. dla branzy

Automatyka i Robotyka

Kryteria premiujgce:

Nr kryterium

Warunek kryterium

Ocena aplikacji: 0 badz 1

1.

Posiadanie doswiadczenie w realizacji

co najmniej 3 projektow
wspotfinansowanych ze $Srodkow UE
(jako lider lub partner), zakonczonych
lub w toku (projekty z umowag o
dofinansowanie zawartg w ostatnich 5

latach)

0

Wykazanie kadry sktadajacej sie z min.
3 0s6b kluczowych (kierownik projektu,
ekspert

merytoryczny,  specjalista

finansowo-rozliczeniowy), z ktorych
kazda wykazata udziat w co najmniej 2
projektach UE (zakonczonych lub w
toku -

projekty 'z umowg o
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dofinansowanie zawartg w ostatnich 5
latach) we wskazanej roli

3. Whnioskodawca wykazuje przynajmniej | O
jedng z ponizszych form wspotpracy z
radami sektorowymi ds. kompetenc;ji
(SRK) w ostatnich 5 latach:

- rola wnioskodawcy lub partnera w
projekcie realizowanym na rzecz SRK,
lub

- status ,instytucji wspodtpracujgcej”
(zgodnie z kryteriami konkursu na
prowadzenie  SRK) potwierdzony
formalnie,

lub

- wykonanie na rzecz SRK co najmniej 2
zadan merytorycznych (np. badanie,
przeglad kwalifikacji, standard/ramy
kompetencji, opracowanie
rekomendacji) na podstawie
umowy/zlecenia

taczna liczba przyznanych punktéw: 3
Obszar Il — identyfikacja dziatari, animowanie wspétpracy
Przyznane punkty dla zgtoszonych aplikacji:

1. Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Przemystowy Instytut Automatyki i Pomiaréw PIAP

Kryteria minimalne:

Nr kryterium Warunek kryterium Ocena aplikacji: 0 bgdz 1

1. Wykaz prowadzonych prac badawczo- | 1
rozwojowych dla sektora Automatyka
i Robotyka, przektadajgcych sie
na praktyczne wdrozenia dla sektora,
co pomaga w rozwoju kompetenc;ji
kadr (min. 2 prowadzone badania o

wartosci nie mniej niz 1 min zt kazde)

2. Posiadanie wspofpracy ze szkotami 1
zawodowymi lub uczelniami wyzszymi
polegajgce na realizowanych
praktykach/stazach ucznidéw ze szkot w
podmiocie wnioskujgcym
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Nr kryterium

Warunek kryterium

Ocena aplikacji: 0 badz 1

1.

Posiadanie doswiadczenie w realizacji

co najmniej 3 projektow
wspotfinansowanych ze Srodkow UE
(jako lider lub partner), zakonczonych
lub w toku (projekty z umowag o
dofinansowanie zawartg w ostatnich 5

latach)

1

Wykazanie kadry sktadajacej sie z min.
3 0s6b kluczowych (kierownik projektu,
ekspert

merytoryczny,  specjalista

finansowo-rozliczeniowy), z ktorych
kazda wykazata udziat w co najmniej 2
projektach UE (zakonczonych lub w
toku -

dofinansowanie zawartg w ostatnich 5

projekty 'z umowg o

latach) we wskazanej roli

Whnioskodawca wykazuje przynajmniej
jedng z ponizszych form wspotpracy z
radami sektorowymi ds. kompetenc;ji
(SRK) w ostatnich 5 latach:

- rola wnioskodawcy lub partnera w
projekcie realizowanym na rzecz SRK,
lub

- status ,instytucji wspodtpracujgcej”
(zgodnie z kryteriami konkursu na
prowadzenie  SRK) potwierdzony
formalnie,

lub

- wykonanie na rzecz SRK co najmniej 2
zadan merytorycznych (np. badanie,

przeglad kwalifikacji, standard/ramy
kompetencji, opracowanie
rekomendacji) na podstawie

umowy/zlecenia

taczna liczba punktéw: 5
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Obszar IV — dziatania edukacyjno-upowszechniajgce

Przyznane punkty dla zgtoszonych aplikacji:

1. APPLIA Polska

Kryteria minimalne:

Grupa PFR

Nr kryterium Warunek kryterium

Ocena aplikacji: 0 badz 1

1. Posiadanie doswiadczenia w zakresie
realizacji badan i analiz polegajgcych
na pozyskiwaniu wiedzy od
przedsiebiorcow na temat potrzeb
kwalifikacyjno-zawodowych na rynku
pracy - min. 1 badanie w okresie
ostatnich 2 lat

1

2. Posiadanie doswiadczenia w realizacji
sektorowych analiz wtérnych (desk
research) dotyczacych przynajmniej
struktury zatrudnienia, trendéw
technologicznych i luk kadrowych w
dowolnym sektorze  gospodarki,
opartych na Zrddfach statystycznych i
branzowych - min. 1 badanie w okresie
ostatnich 2 lat

3. Wykazanie osoby o doswiadczeniu
spetniajgcym wymogi okreslone w
kryterium dostepu nr 8 dla naboru w
zakresie badan i analiz (wymagane
minimum 2-letnie doswiadczenie w
zakresie: prowadzenia badan lub
analiz, lub oceny jakosci zleconych
badan lub analiz, zwigzanych z
pozyskiwaniem wiedzy od
przedsiebiorcow na temat ich potrzeb
kwalifikacyjno-zawodowych,  nabyte
nie wczesniej niz w okresie 5 lat przed
terminem ztozenia wniosku) - oraz
zobowigzanie, ze na potrzeby realizacji
projektu zaangazuje tg osobe do

projektu
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Nr kryterium

Warunek kryterium

Ocena aplikacji: 0 badz 1

1.

Posiadanie doswiadczenie w realizacji

co najmniej 3 projektow
wspotfinansowanych ze $Srodkow UE
(jako lider lub partner), zakonczonych
lub w toku (projekty z umowag o
dofinansowanie zawartg w ostatnich 5

latach)

0

Wykazanie kadry sktadajacej sie z min.
3 0s6b kluczowych (min 1 osoba -
kierownik projektu, min 1 osoba -
ekspert merytoryczny, min 1 osoba -
specjalista finansowo-rozliczeniowy), z
ktéorych kazda wykazata udziat w co
UE
(zakonczonych lub w toku - projekty z

najmniej 2 projektach
umowa o dofinansowanie zawartg w
ostatnich 5 latach) we wskazanej roli. 1
nie moze

osoba wykazywac

doswiadczenia w 2 obszarach.

Whnioskodawca wykazuje przynajmniej
jedng z ponizszych form wspotpracy z
radami sektorowymi ds. kompetenc;ji
(SRK) w ostatnich 5 latach:

- rola wnioskodawcy lub partnera w
projekcie realizowanym na rzecz SRK,
lub

- status ,instytucji wspodtpracujgcej”
(zgodnie z kryteriami konkursu na
prowadzenie  SRK) potwierdzony
formalnie,

lub

- wykonanie na rzecz SRK co najmniej 2
zadan merytorycznych (np. badanie,

przeglad kwalifikacji, standard/ramy
kompetencji, opracowanie
rekomendacji) na podstawie

umowy/zlecenia

taczna liczna punktéw przyznana aplikacji: 3




