
 
 

Łódź, dnia 20.08.2026 r. 
Ogłaszający:  
Łódzka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A.  
z siedzibą w Łodzi 
ul. ks. bp. W. Tymienieckiego 22G, 90-349 Łódź 
(dalej zwany również „ŁSSE”, „Liderem” lub „Ogłaszającym”) 
 

OGŁOSZENIE O NABORZE PARTNERÓW 

do wspólnej realizacji projektu na podstawie 

umowy o dofinansowanie nr FELD.09.01-IZ.00-0002/25-00 współfinansowanego ze 
środków Funduszu na rzecz sprawiedliwej transformacji w ramach Programu 
Regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027 
Priorytet: FELD.09 Fundusze Europejskie dla Łódzkiego w transformacji  
Działanie: FELD.09.01 Gospodarka w transformacji  
Typ projektu 2a: Usługi dla przedsiębiorstw, świadczone przez Ośrodki Innowacji (OI) lub 
Instytucje Otoczenia Biznesu (IOB) w tym inkubatory przedsiębiorczości przy zachowaniu 
podejścia popytowego (np. w formie grantów) dotyczącego wsparcia dla nowych i 
istniejących MŚP, obejmującego dwie ścieżki ścieżkę inkubacji oraz ścieżkę rozwoju. 
 
Tytuł projektu: „start_UP (Strefa Transformacji i Akceleracji dla Rozwoju Terytorialnego 
Obszaru Transformacji)” 
 
Nabór prowadzony jest na podstawie ustawy z dn. 28 kwietnia 2022 r. o zasadach 
realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 
2021–2027. 
 
Łódzka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. ogłasza otwarty nabór Partnerów do wspólnej 
realizacji w/w projektu. 
 

I. Podstawowe informacje  
 

Przedmiotowy projekt będzie realizowany w oparciu o dokumentację umieszczoną na 
stronie internetowej https://funduszeue.lodzkie.pl/ 
 
Liderem projektu jest Łódzka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. z siedzibą w Łodzi. 
  
Wybór Partnera następuje na podstawie art. 39 ust. 2 i 5 ustawy wdrożeniowej z dnia  
28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich  



 
w perspektywie finansowej 2021-2027 pod warunkiem uzyskania zgody Instytucji 
Zarządzającej oraz zawarcia umowy o partnerstwie.   
 

II. Cel partnerstwa  
 
Celem ogłoszenia jest wybór dwóch Partnerów, z których jeden jest jednostką naukową 
lub uczelnią wyższą natomiast, a drugi z nich jest funduszem venture capital (dalej zwany 
również „VC”). Przewidywany koszt projektu wynosi ok. 20 000 000 PLN.  
 

III. Zakres tematyczny projektu  
 
Projekt zakłada realizację: 
 a) ścieżki inkubacji, skierowanej do nowych i młodych MŚP (do 60 miesięcy od daty 
rejestracji), obejmującej wsparcie finansowe w formie grantów oraz wsparcie doradcze. 
Celem ścieżki jest pomoc w osiągnięciu przez startujące i młode MŚP stabilności i 
niezależnego działania na rynku,  
b) ścieżki rozwoju, skierowanej do przedsiębiorstw o ugruntowanej pozycji na rynku, 
obejmującą wsparcie finansowe w formie grantów oraz wsparcie doradcze. Celem ścieżki 
jest pomoc MŚP m.in. w przezwyciężeniu barier rozwoju, umożliwieniu dywersyfikacji, 
zwiększeniu produktywności.  
 

IV. Grupy docelowe projektu 
 
W ramach projektu wsparciem objęte będą w szczególności następujące grupy 
docelowe:  
a) w ramach ścieżki inkubacji – osoby fizyczne, chcące rozpocząć działalność 
gospodarczą (uczące się, pracujące lub zamieszkujące na obszarze sprawiedliwej 
transformacji województwa łódzkiego w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego) oraz 
młode przedsiębiorstwa - MŚP funkcjonujące na rynku w okresie krótszym, niż 60 
miesięcy od daty rejestracji (posiadające siedzibę lub oddział na obszarze sprawiedliwej 
transformacji województwa łódzkiego),  
b) w ramach ścieżki rozwoju – MŚP posiadające siedzibę lub oddział na obszarze 
sprawiedliwej transformacji województwa łódzkiego.  

 
V. Obszary realizacji projektu oraz zadania Partnerów  

 
Do zadań Partnerów należy: 
a) wsparcie Lidera w realizacji pełnego zakresu rzeczowego projektu zgodnie z treścią i 
wymogami umowy o dofinansowanie, 



 
b) wsparcie Lidera w procesie rekrutacji uczestników do udziału w projekcie oraz 
ewaluacji merytorycznej oraz metodycznej programu,  
c) prowadzenie działań informacyjnych i upowszechniających dotyczących 
realizowanego projektu, 
d) wsparcie Lidera w zarządzaniu projektem, w szczególności w zakresie przygotowania 
wniosków o płatność.  
 
Zadanie I – Scouting MŚP 
 
Partner projektu będący VC odpowiedzialny będzie za prowadzenia działań 
scoutingowych mających na celu przyciągnięcie do projektu przedsiębiorstw 
wpisujących się w możliwie najwięcej założeń niniejszego projektu określonych w 
kryteriach merytorycznych rekrutacji. Działania scoutingowe umożliwią wytypowanie 
firm, których potencjał do transformacji prowadzonej działalności, a przez to 
transformacji Obszaru Transformacji jest największy. Scouting ma na celu systematyczny 
proces identyfikacji, oceny i współpracy z firmami, które mają potencjał do napędzania 
innowacji i dostarczania wartości strategicznej. Proces ten obejmuje ocenę ich 
potencjału i ocenę ich mocnych stron. Działania scoutingowe umożliwią wytypowanie 
firm, których potencjał do transformacji prowadzonej działalności, a przez to 
transformacji Obszaru Transformacji jest największy. 

 
Zadanie III – Ścieżka rozwoju dla MŚP 
 
W ramach przedmiotowego zadania Partner będący jednostką naukową bądź uczelnią 
wyższą realizował będzie ścieżkę rozwoju dla MŚP posiadających siedzibę lub oddział na 
OT (tj. funkcjonujące minimum jeden rok przed przystąpieniem do projektu). 15 
Uczestników zostanie wspartych dotacją w postaci mini grantów w wysokości 20 000,00 
PLN. Granty pozwolą na rozpoczęcie wdrażania planów rozwoju, wynikających z 
przeprowadzonego wcześniej specjalistycznego doradztwa. Wsparcie grantowe 
stanowiło będzie pomoc de minimis. Granty wydatkowane będą wyłącznie na rozwój 
rentownych, skalowanych i powtarzalnych modeli biznesowych opartych na 
innowacjach. 
 
Partner zapewni doradztwo mające na celu transfer wiedzy eksperckiej zapewniając 
dalszy rozwój podmiotom gospodarczym, biorącym udział w realizacji ścieżki rozwoju. 
Wsparcie będzie udzielane przez wykwalifikowanych, doświadczonych ekspertów. 
Specjalistyczne doradztwo będzie skierowane do podmiotów, które identyfikują problemy 
rozwojowe w zakresie wzrostu produktywności, dywersyfikacji działalności, 
innowacyjności, zwiększenia wykorzystania technologii i poziomu cyfryzacji, 



 
dekarbonizacji, rozwoju kompetencji (umiejętności specjalistycznych, strategii i 
kompetencji kierowniczych), tworzenia nowych, jakościowych miejsc prac. 
 
Eksperci/doradcy będą dobierani pod indywidualne potrzeby poszczególnych 
uczestników projektu. Każdy z 15 podmiotów zakwalifikowanych do programu będzie miał 
zapewnione bezpłatnie 40h doradztwa podstawowego. Zakłada się, że część uczestników 
będzie mogła skorzystać z dodatkowych 40h doradztwa. 

 
VI. Warunki udziału w naborze 

 
O udział w postępowaniu mogą ubiegać się:  
a) w zakresie Zadania I – Scouting MŚP – podmioty typu Venture Capital tj. fundusze 
inwestycyjne, których działalność polega na lokowaniu kapitału w przedsięwzięcia o 
podwyższonym poziomie ryzyka, charakteryzujące się jednocześnie wysokim 
potencjałem wzrostu i osiągnięcia ponadprzeciętnych stóp zwrotu; 
b) w zakresie Zadania III – Ścieżka rozwoju dla MŚP – podmioty będące jednostką 
naukową bądź uczelnią wyższą.  
 
Kryterium minimalnym dla kandydata dla Zadania I - Scouting MŚP jest:  
a) prowadzenie działalności jako podmiot typu Venture Capital, którego działalność 
polega na inwestowaniu kapitału w przedsiębiorstwa o wysokim potencjale wzrostu,  
b) posiadanie doświadczenia w zakresie realizacji zadań zbieżnych z opisem zadania I w 
treści ogłoszenia. min. 1 realizacja/działanie/projekt polegająca na scoutingu, 
wyszukiwaniu przedsiębiorstw z ostatnich 5 lat,  
c) wykazanie osoby o minimum 2 letnim doświadczeniu w zakresie prowadzenia 
planowanych działań scoutingowych oraz zobowiązanie, że na potrzeby realizacji 
projektu zaangażuje tą osobę do projektu, 
d) wykazanie co najmniej jednej osoby posiadającej minimum roczne doświadczenie w 
prawidłowej realizacji projektów współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej lub 
innych środków publicznych, realizowanych samodzielnie w charakterze beneficjenta 
(wnioskodawcy) albo partnera. Dopuszcza się wykazanie projektów będących w trakcie 
realizacji. 
 
Kryterium minimalnym dla kandydata dla Zadania III – Ścieżka rozwoju dla MŚP jest:  
a) posiadania statusu jednostki naukowej lub uczelni wyższej,  
b) posiadanie doświadczenia w zakresie realizacji zadań doradczych zbieżnych z opisem 
zadania III w treści ogłoszenia. min. 1 realizacja/działanie/projekt polegająca na 
doradztwie specjalistycznym skierowanym do przedsiębiorstw zrealizowany w ostatnich 
5 latach,  



 
c) wykazanie osoby o minimum 2 letnim doświadczeniu w zakresie prowadzenia 
planowanych działań doradczych oraz zobowiązanie, że na potrzeby realizacji projektu 
zaangażuje tą osobę do projektu, 
d) wykazanie co najmniej jednej osoby posiadającej minimum roczne doświadczenie w 
prawidłowej realizacji projektów współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej lub 
innych środków publicznych, realizowanych samodzielnie w charakterze beneficjenta 
(wnioskodawcy) albo partnera. Dopuszcza się wykazanie projektów będących w trakcie 
realizacji. 
 
Ponadto, powyżej wskazane podmioty biorące udział w naborze muszą spełniać łącznie 
następujące warunki:  
a) działalność podmiotu musi być zgodna z celem partnerstwa, którym jest wspólna 
realizacja projektu,  
b) podmiot deklaruje wniesienie wkładu w realizację zadań i celu partnerstwa w postaci 
wiedzy i doświadczenia, know–how, zasobów ludzkich, zasobów organizacyjnych i 
technicznych, którymi dysponuje w celu realizacji zadań w projekcie,  
c) podmiot ma doświadczenie w realizacji projektów finansowanych ze środków UE lub 
innych źródeł publicznych, 
d) podmiot złożył niezbędne dokumenty w odpowiedzi na niniejszej ogłoszenie,  
e) podmiot wyraził zgodę na upublicznienie informacji o wybraniu go do pełnienia funkcji 
Partnera,  
f) podmiot jest gotowy do wniesienia wkładu w postaci wiedzy, know-how, zasobów 
ludzkich i organizacyjnych. 
 

VII. Liczba Partnerów  
 
W ramach naboru Lider zastrzega prawo wyboru dwóch Partnerów do wspólnej realizacji 
projektów:  
a)  jednego Partnera będącego funduszem VC do realizacji Zadania I – Scouting MŚP 
b) jednego Partnera będącego jednostką naukową lub uczelnią wyższą do realizacji 
Zadania III – Ścieżka rozwoju dla MŚP.  

 
VIII. Niezbędne dokumenty  

 
Podmiot ubiegający się o wybór na Partnera jest zobowiązany złożyć: 
a) wypełniony „Formularz oferty” zgodny co do treści z wzorem dołączonym do 
ogłoszenia, w tym wymagane oświadczenia wraz z ilością kadry (np. specjaliści) 
posiadającą doświadczenie w zakresie prowadzenia działań z zakresu kompetencji 
kluczowych, doświadczenie w pozyskiwaniu i należytej realizacji projektów, zwane dalej 
„Ofertą” (projekty realizowane/ zrealizowane),  



 
b) dokumenty potwierdzające reprezentację lub pełnomocnictwa (jeśli dotyczy). 
 

IX. Kryteria wyboru Partnerów  
 
Ocena ofert zostanie przeprowadzona na podstawie deklarowanego wkładu Partnera w 
realizację celu partnerstwa, obejmującego potencjał kadrowy oraz doświadczenie w 
pozyskiwaniu i prawidłowej realizacji projektów. Maksymalna liczba punków możliwych 
do uzyskania wynosi 20 pkt.  
 
Do realizacji partnerstwa zostaną wybrane podmioty, które spełnią wymagania określone 
w niniejszym ogłoszeniu, osiągną minimalną liczbę punktów wymaganą w 
poszczególnych kryteriach oceny oraz uzyskają najwyższą łączną liczbę punktów. 
 
1) Kryterium nr 1 – potencjał kadrowy Partnera – maksymalnie 10 pkt 
 
Ocenie podlega liczba osób posiadających kwalifikacje i doświadczenie w obszarze 
objętym partnerstwem (np. członków zespołu, ekspertów, współpracowników). 
 
Punktacja:  
0 osób – 0 pkt 
1-3 osoby – 3 pkt 
4-6 osób – 6 pkt 
7 i więcej osób – 10 pkt 
 
Minimalna liczba punktów wymagana w tym kryterium 3 pkt.  
 
2) Kryterium nr 2 - doświadczenie Partnera w pozyskiwaniu i należytej realizacji 
projektów współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej lub innych środków 
publicznych, środków prywatnych – maksymalnie 10 pkt 
 
Punktacja:  
1 pkt za każdy wykazany projekt i prawidłowo zrealizowany projekt   
 
Minimalna liczba punktów wymagana w tym kryterium 1 pkt.  
 

X. Procedura wyboru Partnerów  
 
Komisja dokona oceny dokumentów złożonych przez kandydatów na Partnerów. 
Ogłaszający zamierza dokonać wyboru dwóch Partnerów spośród zgłaszających się 
Podmiotów – jeden VC i jeden jednostkę naukową lub uczelnią wyższą.  



 
 
Wyboru Partnerów dokona się na podstawie kryteriów oceny określonych w niniejszym 
ogłoszeniu. Partnerami zostaną podmioty, które spełnią wymagania udziału w 
postępowaniu, osiągną minimalną liczbę punktów wymaganą w poszczególnych 
kryteriach oceny oraz uzyskają najwyższą liczbę punktów. 
 
Wybrany podmiot typu Venture Capital będzie realizował Zadanie I – Scouting MŚP, 
natomiast wybrana jednostka naukowa lub uczelnia wyższa będzie realizowała Zadanie 
III – Ścieżka rozwoju dla MŚP. 
 
W przypadku gdy żaden z kandydatów w danej kategorii nie spełni wymagań określonych 
w ogłoszeniu lub nie uzyska minimalnej liczby punktów, Ogłaszający zastrzega sobie 
prawo do nierozstrzygnięcia naboru w tym zakresie. 
 
Ocena złożonych zgłoszeń prowadzona będzie zgodnie z ustawą z dnia 28 kwietnia 2022 
r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie 
finansowej 2021–2027.   
 
Informacja o wyborze Partnerów zostanie podana do publicznej wiadomości na stronie 
internetowej Łódzkiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej S.A. https://sse.lodz.pl/bip/.  
 

XI. Termin, miejsce i sposób złożenia oferty  
 
1) Formularz oferty wraz z załącznikami należy złożyć w terminie do dnia 25.09.2026 r. do 
godziny 23.59 osobiście w formie pisemnej w siedzibie ŁSSE znajdującej się pod 
adresem: ul. Księdza Biskupa Wincentego Tymienieckiego 22G, 90-349 Łódź lub 
elektronicznie na adres mailowy: lukasz.lis@sse.lodz.pl. 
2)  Formularz oferty powinien zawierać wszystkie informacje zgodnie z wymaganiami 
ogłaszającego wobec Partnera i zakresu oferty określonymi w niniejszym ogłoszeniu. 
Formularz oferty powinien być podpisana przez osobę/osoby upoważnioną/-e do 
reprezentowania podmiotu zgodnie z zasadami reprezentacji podmiotu lub na podstawie 
pełnomocnictwa (oryginał pełnomocnictwa należy dołączyć do formularza oferty). W 
przypadku złożenia formularza oferty w formie elektronicznej należy złożyć podpis przy 
użyciu kwalifikowanego podpisu elektronicznego. W przypadku złożenia formularza oferty 
osobiście, dokumenty powinny zostać podpisane odręcznie w sposób umożliwiający 
identyfikację osoby składającej podpis. Dokumenty należy złożyć w zamkniętej kopercie 
z oznaczeniem Podmiotu na adres ogłaszającego nabór: Łódzka Specjalna Strefa 
Ekonomiczna S.A., ul. Księdza Biskupa Wincentego Tymienieckiego 22G 90-349 Łódź, 90-
349 Łódź, Polska tel. +48 695 949 339, e-mail: info@sse.lodz.pl, lub złożyć na wskazaną 
w poniższym akapicie skrzynkę e-mail. 

https://sse.lodz.pl/bip/
mailto:lukasz.lis@sse.lodz.pl
mailto:info@sse.lodz.pl


 
3) Formularze oferty złożone po upływie wyznaczonego terminu nie będą rozpatrywane. 
O dochowaniu terminu decyduje data wpływu oferty do ogłaszającego nabór. Oferty, 
które wpłyną po terminie nie będą rozpatrywane.  
4) Każdy podmiot może złożyć tylko jeden formularz oferty.  
5) Ogłaszający powoła komisję, która dokona oceny złożonych formularzy ofertowych i 
wyłoni kandydatów, którzy spełnili wszelkie wymagania minimalne z danego obszaru i 
uzyskali największą ilość punktów.  
6) Z chwilą wpłynięcia formularzy ofertowych, komisja niezwłocznie dokona ich otwarcia, 
a następnie przeprowadzi czynności badania i oceny złożonych ofert w celu wyboru oferty. 
Spośród ocenionych ofert wybrane zostaną te, które spełnią wszystkie wymogi formalne i 
merytoryczne oraz uzyskają najwyższą liczbę punktów. Podmioty ubiegające się o wybór 
na Partnera, które złożą oferty, zostaną niezwłocznie powiadomione o wynikach naboru 
za pośrednictwem poczty elektronicznej. Informacja o wynikach naboru zostanie także 
opublikowana na stronie internetowej ogłaszającego nabór https://sse.lodz.pl/bip/.  
Ogłaszający nabór zastrzega sobie możliwość zwrócenia się do kandydata o 
przedstawienie dodatkowych wyjaśnień, informacji i dokumentów.  
7) Wybranym podmiotom zaproponuje zawarcie umowy o partnerstwie, która w sposób 
szczegółowy określa zadania Partnerów oraz koszty ich realizacji, zasady zarządzania 
projektem, sposób przekazywania środków finansowych na realizację zadań oraz inne 
kluczowe kwestie związane z realizacją projektu. 
8) Ocena złożonych ofert prowadzona będzie zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 
2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w 
perspektywie finansowej 2021– 2027 z zachowaniem zasady przejrzystości i równego 
traktowania podmiotów. 
9) Ogłaszający zastrzega sobie prawo do unieważnienia naboru na każdym etapie bez 
podania przyczyny. W przypadku unieważnienia naboru Łódzka Specjalna Strefa 
Ekonomiczna S.A. nie ponosi odpowiedzialności za szkody jakie poniósł z tego tytułu 
podmiot zainteresowany zgłoszeniem swojej kandydatury lub kandydat na partnera, który 
dokonał zgłoszenia, a w szczególności Łódzka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. nie 
ponosi odpowiedzialności za koszty przygotowania zgłoszenia.  
10) Kandydat ubiegający się o wybór na Partnera ma obowiązek poinformować osoby, 
których dane osobowe podaje w formularzu oferty lub dokumentach złożonych wraz z 
formularzem oferty, o udostępnieniu ich danych Liderowi w celu realizacji procesu 
wyboru Partnera. Partner zobowiązuje się w imieniu Ogłaszającego do przekazania 
wszystkim osobom, których dane udostępnił na potrzeby naboru Partnerów, informacji o 
których mowa w art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (RODO). Klauzula informacyjna stanowi załącznik nr 1 do 
ogłoszenia.  



 
 
 
 
 
 

 

 

Załącznik nr 1 

Klauzula informacyjna ŁSSE S.A. 

 

Na podstawie Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 

r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej „RODO”, 

informujemy, że: 

1. Administrator danych 

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Łódzka Specjalna Strefa Ekonomiczna Spółka 

Akcyjna z siedzibą w Łodzi przy ulicy Ks. Biskupa Wincentego Tymienieckiego 22G, 90-349 Łódź, 

zarejestrowana w Sądzie Rejonowym dla Łodzi – Śródmieścia w Łodzi, XX Wydział Gospodarczy 

Krajowego Rejestru Sądowego, pod numerem KRS 0000014128, NIP: 7251486825, REGON: 471537330, 

kapitał zakładowy 24 927 000,00 zł, telefon: (+48) 42 676 27 53, dalej zwana „Administratorem”. 

2. Inspektor Ochrony Danych 

Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych – Panią Agnieszkę Andrzejewską, z którą można 

skontaktować się pisząc na adres: iod@sse.lodz.pl  

3. Cel przetwarzania danych i podstawy prawne 

Pani/Pana dane będą przetwarzanie w celu naboru Partnera do projektu: „start_UP (Strefa 

Transformacji i Akceleracji dla Rozwoju Terytorialnego Obszaru Transformacji)” Priorytet: FELD.09 

Fundusze Europejskie dla Łódzkiego w transformacji Działanie: FELD.09.01 Gospodarka w transformacji  

Typ projektu 2a: Usługi dla przedsiębiorstw, świadczone przez Ośrodki Innowacji (OI) lub Instytucje 

Otoczenia Biznesu (IOB) w tym inkubatory przedsiębiorczości przy zachowaniu podejścia popytowego 

(np. w formie grantów) dotyczącego wsparcia dla nowych i istniejących MŚP, obejmującego dwie ścieżki 

ścieżkę inkubacji oraz ścieżkę rozwoju, a następnie zawarcia umowy/porozumienia partnerskiego. 

Podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest: 

a) Art. 6 ust. 1 lit. a) RODO – na podstawie zgody wyrażonej poprzez akt uczestnictwa w 

naborze Partnera do w/w projektu, 

b) art. 6 ust. 1 lit. b) RODO – w przypadku zawarcia umowy/porozumienia, której jest 

Pani/Pan stroną lub do podjęcia działań na Pani/Pana żądanie przed zawarciem 

umowy, 

c) art. 6 ust. 1 lit. c) RODO - do wypełnienia obowiązku prawnego, który ciąży na 

Administratorze, takiego jak np. obowiązek archiwizacyjny, 

d) art. 6 ust. 1 lit. f) RODO - dla celów wynikających z prawnie uzasadnionych interesów 

Administratora - polegającego na działaniach podjętych w celu dokonania naboru 

Partnera do w/w projektu i zawarcia i wykonania umowy/porozumienia pomiędzy 

Administratorem a podmiotem, który jest Pani/Pana reprezentantem lub który wskazał 

Panią/Pana jako osobę do współpracy w związku z zawarciem/wykonywaniem 

umowy/porozumienia, a także ustalenia i dochodzenia roszczeń lub obrony przed 

ewentualnymi roszczeniami drugiej strony. 

4. Udostępnienie danych osobowych 

Pani/Pana dane mogą być udostępniane przez Administratora: 
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a) podmiotom i organom, którym Administrator jest zobowiązany lub upoważniony 

udostępnić dane osobowe na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów 

prawa, 

b) podmiotom z którymi Administrator współpracuje przy świadczeniu usług np. 

podmiotom dostarczającym i wspierającym systemy informatyczne Administratora - 

na mocy stosownych umów powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz przy 

zapewnieniu stosowania przez ww. podmioty adekwatnych środków technicznych i 

organizacyjnych zapewniających ochronę danych. 

5. Okres przechowywania danych osobowych 

Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do spełnienia celu, dla którego 

zostały zebrane; po tym czasie dane mogą być przechowywane jedynie w celach archiwalnych, a także 

później - do czasu upływu terminu przedawnienia ewentualnych roszczeń wynikających z 

umowy/porozumienia i w związku z realizacją 5 letniego obowiązku archiwizacyjnego.  

6. Dobrowolność podania danych 

Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbędne do realizacji umowy. Brak podania danych osobowych 

skutkuje niemożliwością zawarcia umowy.  

7. Przysługujące prawa  

Posiada Pani/Pan prawo żądania dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, przeniesienia 

do innego administratora, prawo do żądania usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, a także 

sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym wniesiony sprzeciw pozostaje bez wpływu na zgodność z 

prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem i przysługuje on 

jedynie w sytuacji, jeżeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbędne do wywiązania się przez Administratora 

z obowiązku prawnego i nie występują inne nadrzędne prawne podstawy przetwarzania.  

Przysługuje Pani/Panu prawo cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z 

prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa UODO.  

8. Przekazanie danych do państwa trzeciego 

Administrator nie zamierza przekazywać Pani/Pana danych do państwa trzeciego ani do organizacji 

międzynarodowych. 

9. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie 

Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym profilowane.  

 

 

 

 

 


